
אזור התעשייה
התאחדות התעשיינים

בעולם שבו השווקים תנודתיים והמציאות הכלכלית משתנה 
במהירות, השאלה המרכזית עבור משפחות אמידות היא כבר 
לא רק "איך להשקיע", אלא איך הופכים את ההון לנכס אסטרטגי 

שמשרת את המשפחה לאורך דורות. 
כאן נכנס לתמונה המודל של ה - Family Office - גוף שאינו רק 
מנהל השקעות, אלא המנצח על התזמורת הפיננסית כולה.

הידע  בחזית  להיות  מקפידים  ההון  בעלי  עיסוקם,  בתחום 
המקצוע - להתעדכן בשינויים כל העת, ליזום ולפרוץ דרכים, 
ובה בעת להיות "עם האצבע על הדופק" – להכיר היטב את 
בינוני  לטווח  לתכנן  וההכנסות,  ההוצאות  ורכיבי  העסק  מאזן 
וארוך ולבחור כל העת את נותני השירותים, את העובדים ואת 

היועצים הטובים ביותר.

אך דווקא בתחום ההון המשפחתי, החשוב והיקר לליבם לא 
ולא  קשב  אותו  ניתן  שלא  פעם  לא  מגלים  אנחנו  פחות, 
מתקבלת אותה דרגת מקצועיות, וחבל. אחת התופעות הנפוצות 
לבד,  הכל  ולנהל  לנסות  הנטייה  היא  הון  בעלי  בקרב  ביותר 
בלי בקרה והקפדה על איכות נותני השירותים והספקים, בלי 
לדאוג לבחור ביועצים הבולטים בתחומם, ובלי אותה "אצבע על 
הדופק" המאפיינת אותם בעסקיהם. גם אנשים בעלי הבנה
פיננסית עמוקה מוצאים עצמם חסרים את הפנאי הנדרש 
להתעמקות בפרטים הטכניים הנדרשים "מאחורי הקלעים".

הניסיון הזה, שנובע לא פעם מחוסר זמן וקשב של מי שעסוק 
לטעויות  להוביל  עלול  עצמו,  ההון  ביצירת  כלילות  ימים 
קריטיות שעולות ביוקר למשפחה כולה. ניהול הון אחראי 
הוא פאזל רב-ממדי הדורש סנכרון הדוק בין השקעות, נדל"ן, 

תכנון מס, הגנה משפטית ופילנתרופיה.

הרפואית,  ההיסטוריה  את  שמכיר  משפחה  לרופא  בדומה 
יודע  וכן  המטופל  של  התורפה  נקודות  ואת  הרגישויות  את 
לכוון בעת הצורך לבעלי המקצוע המעולים בתחומם, הפמילי 
אופיס משמש כסמכות המקצועית שרואה את התמונה המלאה 

ומעניקה ליווי מדויק לאורך שנים. 
ללא יד מכוונת כזו, לא קיים תכנון לטווח ארוך ולא תיאום בין 
בעלי התפקידים השונים. נוצר מצב שבו רואה החשבון מדבר 
בשפה אחת, עורך הדין בשנייה, ומנהל ההשקעות בשלישית, 
ואיש אינו פנוי לפקח עליהם ולבחון את המצב מעת לעת. 
התוצאה היא כאוס ניהולי שבו בעלי ההון מוצאים עצמם
"מתנהלים" או "מכבים שריפות" במקום להוביל אסטרטגיה סדורה.
The Service, מייצר   - פמילי אופיס מקצועי, כפי שמיושם ב 
תמונת 360° מלאה. התהליך אינו מתחיל בבחירת מוצר השקעה, 
משפחה.  כל  של  הייחודיים  והצרכים  הערכים  בהבנת  אלא 
ולהון המשפחתי,  מעמיק למשפחה   "Due Diligence" בביצוע 
ולאורו גיבוש תחזיות ותכנון לטווח ארוך להון המשפחתי.

המטרה היא לייצר "שקט תפעולי": 
ידיעה ברורה איפה כל שקל נמצא, מהי חשיפת הסיכון האמיתית 
וכיצד מנהלים תזרים מזומנים חכם שמונע החלטות פזיזות בעת 

משבר ותכנון לטווח ארוך.

בתכנון  טמון  ביותר  הגדול  המוסף  הערך  למספרים,  מעבר 
הבין-דורי. הון הוא מורשת, וניהול נכון מבטיח מעבר נכסים 
חלק ומבוקר לדור הבא, תוך מניעת חיכוכים ושימור היציבות 

המשפחתית.

העוגן  הוא  אופיס  הפמילי  גלובלית,  אי-ודאות  של  בעידן 
שמחליף את האינסטינקט במשמעת ואת הניחוש בנתונים. 

זוהי הדרך לעבור מניהול פסיבי של נכסים לשליטה אקטיבית 
לשקט  שואפים  אתם  אם  שלכם.  הכלכלי  בעתיד  ומושכלת 
נפשי ולראייה הוליסטית של העושר המשפחתי, מיפוי מותאם 
אישית הוא הצעד הראשון בדרך להבטחת המורשת שלכם.

 
להבנה  מזמן  הגיעו  כבר  בעולם  הגדולות  העושר  משפחות 
של חיוניות הפמילי אופיס לניהול ההון המשפחתי. עכשיו 

האפשרויות האלה נפתחות גם בפניכם.

רוצים לוודא שההון שלכם מנוהל בראייה אחת כוללת? צרו קשר ונתחיל יחד בתהליך המותאם אישית עבורכם.

03-9707070    Theservice.co.il


